Seminarprogramm dbb akademie 2025 Q242 SF dbb :
akademie

Modul 4 Trends und Praxis im Personalmarketing Trends und Praxis im Recruiting — Jeder
Bewerberkontakt zahlt!

Veranstaltungs-Nr. 2025 Q242 SF

Nutzen und Ziele

«  Uberblick zum Employer Branding — der Generationenunterschied

- Entwicklung Anforderungsprofil und Ausschreibung

- Candidate Experience

- Einsatz verschiedener Personalauswahlinstrumente

« Auswahlinterview

- Beobachten — Dokumentieren — Bewerten: Beurteilungsprobleme in der Praxis
« Rechtliche Fallstricke

« Recruitingkennzahlen zur Optimierung nutzen

Das Recruiting von heute hat sich aufgrund der demografischen Entwicklung stark verandert.
Fehlbesetzungen kann sich in Zeiten knapper Ressourcen niemand leisten.
Personalentscheidungen gehoéren daher zu den wichtigsten und zugleich anspruchsvollsten
Entscheidungen.

Der gesamte Recruitingprozess fir Sie in diesem Kompaktseminar: Beginnend mit dem Employer
Branding, Uber die Auswahl der richtigen Suchkanale, die professionelle Abstimmung mit Ihren
Fachabteilungen zum Anforderungsprofil, bis hin zu potenzialorientierten Auswahlinterviews sowie
der rechtssicheren Durchfihrung und Dokumentation von Auswahlverfahren. Einsteigerinnen und
Einsteiger werden mit allen Bausteinen des Recruiting vertraut gemacht, bereits Erfahrene erhalten
professionelle Tipps zum aktuellen Stand der Personalgewinnung.

Sie kénnen die gesamte Seminar-Reihe oder auch nur einzelne Veranstaltungen buchen, um lhr
Wissen zu vertiefen oder auf den neuesten Stand zu bringen.
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Zielgruppe
Termin

Tagungsstatte

Dozent*innen
Teilnahmegeblhr

Seminarzeiten

Pausenzeiten

Arbeitsmittel

Online-Evaluation

05.11 bis 06.11.2025

Hotel the YARD Bad Honnef
HauptstralRe 22, 53604 Bad Honnef
E-Mail: meetings@hotel-badhonnef.com

Ines Schieferdecker
790,00 EUR ohne U/VP

Mittwoch 10:00 Uhr - 17:00 Uhr
Donnerstag  09:00 Uhr - 16:30 Uhr

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
12:30 - 13:30 Uhr Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause

keine speziellen Arbeitsmittel bendtigt

Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tiber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualitdt der Schulungen
dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit
Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behélt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.
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