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Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer:

¢ lernen die Vorteile und Leistungen ihrer Organisation besser kennen und wissen,
welche Chancen fur die Gewinnung neuer und Aktivierung bestehender Mitglieder
daraus entstehen,

o diskutieren die gesellschaftspolitischen Aufgaben und aktuellen Ziele der
eigenen Organisation,

e kennen die Bedeutung des Ehrenamtes und gesellschaftspolitischer Organisationen
fur die Zivilgesellschaft der Bundesrepublik Deutschland,

e kennen Strukturen, Rollen, Verantwortlichkeiten und Aufgaben in Ihrer
Organisation und kdénnen diese kurz und biindig vermitteln,

o werden in die Grundmerkmale der Kommunikation eingefuhrt und bekommen
Tipps, wie sie diese im Alltag fur sich nutzen,

o erfahren, wie Werbegesprache zielorientiert gefihrt und
schwierige Situationen gemeistert werden kdnnen,

e erkennen, dass aktive und engagierte Mitglieder die wichtigste Unterstiitzung
fur die Aktivitaten der Organisation und damit fir die Zivilgesellschaft in der
Bundesrepublik Deutschland sind.

Methoden Vortrag und Diskussion, Gruppenarbeit, Einzel- und Gruppenibungen

Online-Evaluation ~ Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung Uber den Online-Fragebogen. Ihre
Ruckmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewéhrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefihrt werden.

Pausenzeiten 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
12:30 - 13:30 Uhr Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.
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Inhalte
Montag, 10. Marz 2025

10:00 bis 10:30 Uhr  BegriiBung, Vorstellung, Erwartungsabfrage
Nannette Seidler

10:30 bis 18:00 Uhr  Aktuelle Entwicklungen und die Herausforderungen fur
gesellschaftspolitisch engagierter Organisationen

Ziele, Aufbau und Aufgaben lhrer Organisationen
Starken und Schwachen transparent machen
Chancen und Risiken kennen uns

Zukunftsfahig bleiben bzw. werden

Woflr stehen und was leistet Ihre Organisation?

Personliche Motive fir Beitritt und Ehrenamt
Rationale und emotionale Erwartungen der Mitglieder
Ziele und Leistungen lhrer Organisation

Gute Grinde fur Ihr Ehrenamt

»Was ist fir mich drin?“ Vom Leistungsmerkmal zum
personlichen Nutzen

Vortrag, Diskussion, praktische Ubungen
Ricarda Konig

Dienstaqg, 11. Marz 2025

08:30 bis 13:00 Uhr ~ Was macht lhre Organisation so besonders?
Die USP (,unique selling proposition®, das einzigartige
Verkaufsargument) lhrer Organisation
Wie funktioniert Kommunikation eigentlich?

e Grundmerkmale der Kommunikation
e Reflexion des eigenen Kommunikationsstils
e Training schwieriger Gespréache

Wollen Sie es im geschitzten Rahmen ausprobieren?

Das erfolgreiche Werbegesprach: Positiver Umgang mit
Einwanden und anderen herausfordernden Gesprachssituationen

Vortrag, Diskussion, praktische Ubungen
Ricarda Konig

13:00 bis 13:30 Uhr  Abschlussgespréch und Verabschiedung
Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)
Anschlie3end Mittagsessen

Nannette Seidler




